
LIVELLO PAGA BASE CONTINGENZA 3° ELEMENTO IND.FUNZIONE TOTALE LORDO

quadro 2.183,09 € 540,37 € 45,00 € 260,76 € 3.029,22 €

1 caposervizio, gerente, capo ufficio 1.966,54 € 537,52 € 45,00 € 2.549,06 €

2 ispettore, cassiere principale, capo reparto, responsabile magazzino 1.701,04 € 532,54 € 45,00 € 2.278,58 €

3 commesso specializzato provetto, impiegato amministrativo, contabile 1.453,94 € 527,90 € 45,00 € 2.026,84 €

4 cassiere, addetto vendite, magazziniere, operaio specializzato 1.257,46 € 524,22 € 45,00 € 1.826,68 €

5 aiuto commesso, addetto alle operazioni ausiliare di magazzino 1.136,07 € 521,94 € 45,00 € 1.703,01 €

6 usciere, custode, fattorino 1.019,94 € 519,76 € 45,00 € 1.584,70 €

Apprendistato

1° anno di apprendistato: 45% della retribuzione del 4° livello 822,01 €

2° anno di apprendistato: 60% della retribuzione del 4° livello 1.096,01 €

3° anno di apprendistato: 75% della retribuzione del 4° livello 1.370,01 €

operatore di vendita - categoria 1 1.187,00 € 530,04 € 1.717,04 €

operatore di vendita - categoria 2 994,96 € 526,11 € 1.521,07 €

Commercio (Ccnl Confcommercio) - Retribuzioni dal 1 ° novembre 2025

L'azienda che ometta il versamento dei contributi all'Ente Bilaterale è tenuta a corrispondere al lavoratore/alla lavoratrice un elemento distinto della retribuzione non assorbibile di 

importo pari allo 0,30% di paga base e contingenza, da corrispondere per 14 mensilità.

L'azienda che ometta il versamento dei contributi al Fondo di assistenza sanitaria integrativa (Fondo Est) è tenuta a corrispondere al lavoratore/alla lavoratrice un elemento distinto 

della retribuzione non assorbibile di importo pari a 16,00 Euro, da corrispondere per 14 mensilità.

FISASCAT SGB CISL
Federazione Commercio Turismo Servizi

Fachgewerkschaft Handel Tourismus Dienstleistungen


