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Tabelle CCNL Sanità Pubblica 22-24 
 

 

“Nota bene: 

I conteggi sono stime elaborate dalla FP CGIL in base alle tabelle retributive del Ccnl 2022/24 che ha applicato gli incrementi 

contrattuali solo su stipendi tabellari, non su progressioni economiche acquisite nè su incarico base. Le indennità professionali sono 

quelle delle tabelle 3 e 4 Ccnl 22/24. L’indennità di pronto soccorso è una stima sul valore medio dell’indennità attualmente erogata”. 

 

➔ Vedi su: www.fpcgil.it/2025/10/21/tabelle-sanita  

http://www.fpcgil.it/2025/10/21/tabelle-sanita
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NUOVO STIPENDIO TABELLARE: COM’È E COME AVREBBE POTUTO ESSERE | ALCUNI ESEMPI  

Area/Ruolo Alcuni 

esempi * 

Il tuo attuale 

stipendio 

Tabellare 

CCNL 2019-

2021 

Incremento da 

Contratto 2022-

2024 firmato da Cisl 

FP-Fials-Nursind-

Nursing Up 

Quota che percepisci 

già in busta paga 

come Indennità di 

Vacanza Contrattuale 

(IVC) 

Incremento Mensile 

lordo al netto di IVC: 

quello effettivo che 

vedrai nella busta 

paga di Novembre ’25 

Nuovo 

Stipendio 

tabellare 

mensile da 

1/1/24 

**Ipotesi 

aumento con 

recupero pieno 

inflazione come 

richiesto dalla FP 

CGIL 

Stipendio tabellare 

mensile da 1/1/24 

con pieno recupero 

dell’inflazione 

PERDITA mensile 

a causa del Ccnl 

firmato da Cisl 

Fp, Fials, Nursind 

e Nursing Up 

Professionista della 

Salute Infermiere 

ex D 

1.941,58 135,00 77,54 57,46 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

Professionista della 

Salute Infermiere 

di PS ex D 

1.941,58 135,00 77,54 57,46 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

Professionista della 

Salute Infermiere 

ex DS2 

1.941,58 135,00 89,78 45,22 2.076,58 334,41 2.228,93 -199,41 

Professionista della 

Salute Infermiere 

ex D2 

1.941,58 135,00 82,70 52,30 2.076,58 307,38 2.228,93 -172,38 

Professionista della 

Salute Ostetrica ex 

D1 

1.941,58 135,00 80,23 54,77 2.076,58 297,91 2.228,93 -162,91 

Professionista della 

Salute Tecnico 

Sanitario ex D 

1.941,58 135,00 77,54 57,46 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

Funzionario 

Amministrativo ex 
1.941,58 135,00 82,70 52,30 2.076,58 307,38 2.228,93 -172,38 
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NUOVO STIPENDIO TABELLARE: COM’È E COME AVREBBE POTUTO ESSERE | ALCUNI ESEMPI  

Area/Ruolo Alcuni 

esempi * 

Il tuo attuale 

stipendio 

Tabellare 

CCNL 2019-

2021 

Incremento da 

Contratto 2022-

2024 firmato da Cisl 

FP-Fials-Nursind-

Nursing Up 

Quota che percepisci 

già in busta paga 

come Indennità di 

Vacanza Contrattuale 

(IVC) 

Incremento Mensile 

lordo al netto di IVC: 

quello effettivo che 

vedrai nella busta 

paga di Novembre ’25 

Nuovo 

Stipendio 

tabellare 

mensile da 

1/1/24 

**Ipotesi 

aumento con 

recupero pieno 

inflazione come 

richiesto dalla FP 

CGIL 

Stipendio tabellare 

mensile da 1/1/24 

con pieno recupero 

dell’inflazione 

PERDITA mensile 

a causa del Ccnl 

firmato da Cisl 

Fp, Fials, Nursind 

e Nursing Up 

D2 

Assistente 

Amministrativo ex 

C1 

1.786,48 127,00 73,69 53,31 1.913,48 272,59 2.050,88 -145,59 

Operatore Socio 

Sanitario ex BS 
1.675,44 120,00 64,91 55,09 1.795,45 247,97 1.923,41 -127,97 

Ausiliario ex A2 1.586,59 115,00 61,22 53,79 1.701,59 235,38 1.821,41 -120,38 

 

* sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22. Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1 gennaio 2023 i valori saranno maggiori. 

**È stato utilizzato l’indicatore IPCA che per il triennio 2022/24 è stato del 14,8% mentre è stato firmato un contratto che recupera solo il 5,78% 
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RICERCA SANITARIA | NUOVO STIPENDIO TABELLARE | ALCUNI ESEMPI  

Area/Ruolo Alcuni 

esempi * 

Il tuo attuale 

stipendio 

Tabellare 

CCNL 2019-

2021 

Incremento da 

Contratto 2022-

2024 firmato da Cisl 

FP-Fials-Nursind-

Nursing Up 

Quota che percepisci 

già in busta paga 

come Indennità di 

Vacanza Contrattuale 

(IVC) 

Incremento Mensile 

lordo al netto di IVC: 

quello effettivo che 

vedrai nella busta 

paga di Novembre ’25 

Nuovo 

Stipendio 

tabellare 

mensile da 

1/1/24 

**Ipotesi 

aumento con 

recupero pieno 

inflazione come 

richiesto dalla FP 

CGIL 

Stipendio tabellare 

mensile da 1/1/24 

con pieno recupero 

dell’inflazione 

PERDITA mensile 

a causa del Ccnl 

firmato da Cisl 

Fp, Fials, Nursind 

e Nursing Up 

Ricercatore 

Sanitario Middle 

ex Ds6 

2.093,7 135,00 102,95 32,05 2.228,70 309,87 2.403,56 -174,87 

Ricercatore 

Sanitario Junior ex 

Ds3 

2.093,7 135,00 93,09 41,91 2.228,70 309,87 2.403,56 -174,87 

Ricercatore 

Sanitario Base ex 

Ds0 

2.093,7 135,00 83,89 51,11 2.228,70 309,87 2.403,56 -174,87 

Collaboratore 

Professionale di 

Ricerca Sanitaria 

ex D6 

1.941,58 135,00 93,56 41,44 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

Collab. Prof. di 

Ricerca Sanitaria 

ex D3 

1.941,58 135,00 85,16 49,84 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

Collab. Prof. di 

Ricerca Sanitaria 

ex D0 

1.941,58 135,00 77,54 57,46 2.076,58 287,35 2.228,93 -152,35 

* sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22. Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1° gennaio 2023 i valori saranno maggiori. 

**È stato utilizzato l’indicatore IPCA che per il triennio 2022/24 è stato del 14,8% mentre è stato firmato un contratto che recupera solo il 5,78% 
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 ARRETRATI E INDENNITÀ: COM’È E COME AVREBBE POTUTE ESSERE | ALCUNI ESEMPI 

Area/Ruolo Alcuni 

Esempi * 

Incremento Indennità 

Infermieristica e Tutela 

del Malato Professionali 

da 1/1/24 *** 

Incremento Indennità 

Infermieristica e Tutela 

del Malato Professionali 

da 1/1/25 *** 

Incremento medio 

Ind. PS (escluso 

incr.da 1/1/25) x 27 

mensilità (da 1/6/23) 

** 

Totale arretrati Indennità 

di PS con risorse da 

giugno ’23 e ipotesi 

erogazione contestuale 

agli arretrati CCNL 

Totale arretrati con 

pagamento a novembre ’25 

tolte le quote di Indennità 

di vacanza Contrattuale già 

in busta paga 

Ipotesi totale arretrati 

con pieno recupero 

inflazione come 

proposto dalla FPCGIL 

(senza indennità di PS) 

Professionista della 

Salute Infermiere ex 

D 

7,94 7,06   1.566,88 5.071,02 

Professionista della 

Salute Infermiere di 

PS ex D 

7,94 7,06 222,00 6.216,00 1.566,88 5.071,02 

Professionista della 

Salute Infermiere ex 

DS2 

7,94 7,06   1.285,29 5.871,67 

Professionista della 

Salute Infermiere ex 

D2 

7,94 7,06   1.448,23 5.412,99 

Professionista della 

Salute Ostetrica ex 

D1 

39,63 7,06   2.202,08 5.949,06 

Professionista della 

Salute Tecnico di 

Laboratorio ex D 

4,48 6,39   1.484,06 4.988,20 

Funzionario 

Amministrativo ex 

D2 

0,00 0,00   1.202,95 5.789,32 
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 ARRETRATI E INDENNITÀ: COM’È E COME AVREBBE POTUTE ESSERE | ALCUNI ESEMPI 

Area/Ruolo Alcuni 

Esempi * 

Incremento Indennità 

Infermieristica e Tutela 

del Malato Professionali 

da 1/1/24 *** 

Incremento Indennità 

Infermieristica e Tutela 

del Malato Professionali 

da 1/1/25 *** 

Incremento medio 

Ind. PS (escluso 

incr.da 1/1/25) x 27 

mensilità (da 1/6/23) 

** 

Totale arretrati Indennità 

di PS con risorse da 

giugno ’23 e ipotesi 

erogazione contestuale 

agli arretrati CCNL 

Totale arretrati con 

pagamento a novembre ’25 

tolte le quote di Indennità 

di vacanza Contrattuale già 

in busta paga 

Ipotesi totale arretrati 

con pieno recupero 

inflazione come 

proposto dalla FPCGIL 

(senza indennità di PS) 

Assistente 

Amministrativo ex 

C1 

0,00 0,00   1.226,15 4.574,64 

Operatore Socio 

Sanitario PS ex BS 
2,54 5,51 220,00 6.216,00 1.378,03 4.321,22 

Ausiliario ex A2 0,00 0,00   1.237,05 4.263,15 

 

* sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22. Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1° gennaio 2023 i valori saranno maggiori. 

** Le risorse a disposizione fino al 31/12/24, pari a + 140 mln, portano un incremento medio dell’indennità di Ps di 222€, ipotesi indennità media pari a 100 euro mensili 

Gli importi posson variare a seconda degli accordi sindacali regionali 

*** Per il ruolo amministrativo e tecnico le indennità professionali non sono state incrementate 
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RICERCA SANITARIA | ARRETRATI E INDENNITÀ | ALCUNI ESEMPI 

Area/Ruolo Alcuni esempi 
Totale arretrati con pagamento a novembre ’25 tolte le quote di 

Indennità di vacanza Contrattuale che già percepisci 

Ipotesi totale arretrati con pieno recupero inflazione come 

proposto dalla FPCGIL (senza indennità di PS) 

Collaboratore Professionale di 

Ricerca Sanitaria ex D0 
1.321,60 4.825,74 

Collaboratore Professionale di 

Ricerca Sanitaria ex D3 
1.146,32 4.650,46 

Collaboratore Professionale di 

Ricerca Sanitaria ex D6 
953,12 4.457,26 

Ricercatore Sanitario Base ex Ds0 1.175,53 5.197,47 

Ricercatore Sanitario Junior ex Ds3 963,93 4.985,87 

Ricercatore Sanitario Middle ex Ds6 737,15 4.759,09 
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NUOVO STIPENDIO TABELLARE E ARRETRATI  

Nuove Aree CCNL 

19/21 e ex 

Categorie 
 

Tabellare 

annuo Area 

CCNL 19/21 x 

12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare 

Annuo Area 

CCNL 22/24 x 

12m 

Tabellare 

Mensile CCNL 

22/24 da 

1/1/24 

Anticipo 

mensile CCNL 

DL 145/23 già 

in busta paga 

**Anticipo 

mensile + IVC 

già in busta 

paga 

Incremento 

mensile Ccnl 

22/24 

Incremento 

mensile lordo 

meno IVC già 

percepita 

*Arretrati totali 

ipotesi 

erogazione 

novembre ’25 

Professionisti 

della Salute e 

Funzionari 

Ds6 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 89,58 102,95 135,00 32,05 737,17 

Ds5 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 86,03 98,87 135,00 36,13 831,04 

Ds4 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 83,48 95,94 135,00 39,06 898,33 

Ds3 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 81,00 93,09 135,00 41,91 963,86 

Ds2 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 78,12 89,78 135,00 45,22 1.040,01 

Ds1 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 75,31 86,55 135,00 48,45 1.114,40 

Ds 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 72,56 83,39 135,00 51,61 1.187,01 

D6 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 81,41 93,56 135,00 41,44 953,23 

D5 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 78,66 90,40 135,00 44,60 1.025,85 

D4 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 76,31 87,70 135,00 47,30 1.087,83 

D3 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 74,10 85,16 135,00 49,84 1.146,27 

D2 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 71,96 82,70 135,00 52,30 1.202,95 

D1 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 69,81 80,23 135,00 54,77 1.259,62 

D 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 67,47 77,54 135,00 57,46 1.321,60 

Assistenti C5 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 74,97 86,16 127,00 40,84 939,25 
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NUOVO STIPENDIO TABELLARE E ARRETRATI  

Nuove Aree CCNL 

19/21 e ex 

Categorie 
 

Tabellare 

annuo Area 

CCNL 19/21 x 

12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare 

Annuo Area 

CCNL 22/24 x 

12m 

Tabellare 

Mensile CCNL 

22/24 da 

1/1/24 

Anticipo 

mensile CCNL 

DL 145/23 già 

in busta paga 

**Anticipo 

mensile + IVC 

già in busta 

paga 

Incremento 

mensile Ccnl 

22/24 

Incremento 

mensile lordo 

meno IVC già 

percepita 

*Arretrati totali 

ipotesi 

erogazione 

novembre ’25 

C4 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 71,69 82,39 127,00 44,61 1.026,03 

C3 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 68,47 78,69 127,00 48,31 1.111,04 

C2 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 66,33 76,23 127,00 50,77 1.167,71 

C1 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 64,12 73,69 127,00 53,31 1.226,15 

C 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 62,24 71,53 127,00 55,47 1.275,74 

Operatori 

Bs5 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 64,92 74,61 120,00 45,39 1.043,90 

Bs4 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 62,91 72,30 120,00 47,70 1.097,03 

Bs3 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 60,97 70,07 120,00 49,93 1.148,39 

Bs2 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 59,83 68,76 120,00 51,24 1.178,50 

Bs1 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 58,22 66,91 120,00 53,09 1.221,00 

Bs 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 56,48 64,91 120,00 55,09 1.267,05 

Personale 

supporto 

B5 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 61,04 70,15 115,00 44,85 1.031,62 

B4 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 59,83 68,76 115,00 46,24 1.063,50 

B3 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 58,56 67,30 115,00 47,70 1.097,15 

B2 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 57,62 66,22 115,00 48,78 1.121,94 
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NUOVO STIPENDIO TABELLARE E ARRETRATI  

Nuove Aree CCNL 

19/21 e ex 

Categorie 
 

Tabellare 

annuo Area 

CCNL 19/21 x 

12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare 

Annuo Area 

CCNL 22/24 x 

12m 

Tabellare 

Mensile CCNL 

22/24 da 

1/1/24 

Anticipo 

mensile CCNL 

DL 145/23 già 

in busta paga 

**Anticipo 

mensile + IVC 

già in busta 

paga 

Incremento 

mensile Ccnl 

22/24 

Incremento 

mensile lordo 

meno IVC già 

percepita 

*Arretrati totali 

ipotesi 

erogazione 

novembre ’25 

B1 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 56,08 64,45 115,00 50,55 1.162,673 

B 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 54,54 62,68 115,00 52,32 1.203,41 

A5 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 55,81 64,14 115,00 50,86 1.169,76 

A4 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 54,94 63,14 115,00 51,86 1.192,78 

A3 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 54,07 62,14 115,00 52,86 1.215,80 

A2 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 53,27 61,22 115,00 53,79 1.237,05 

A1 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 51,99 59,75 115,00 55,25 1.270,70 

A 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 50,59 58,14 115,00 56,87 1.307,90 

 

* sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22. Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1° gennaio 2023 i valori saranno maggiori. 

** L’IVC per coloro che erano in servizio al 31/12/22 è calcolata su stipendio tabellare e progressioni economiche acquisite a quella data. Per i nuovi assunti dal 1/1/23 l’IVC è 

calcolata sulla retribuzione tabellare 
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RICERCA SANITARIA | NUOVO STIPENDIO TABELLARE E ARRETRATI 

Nuovi Profili Prof.li 

CCNL Ricerca 

Sanitaria 2019/21 e 

ex Categorie 

 

Tabellare 

annuo Area 

CCNL 19/21 x 

12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare 

Annuo Area 

CCNL 22/24 x 

12m 

Tabellare 

Mensile CCNL 

22/24 da 

1/1/24 

Anticipo 

mensile CCNL 

DL 145/23 già 

in busta paga 

Anticipo 

mensile + 

IVC già in 

busta paga 

Incremento 

mensile Ccnl 

22/24 

Incremento 

mensile lordo 

meno IVC già 

percepita 

Arretrati totali 

ipotesi 

erogazione 

novembre ’25 

Ricercatore 

Sanitario 

ex Ds6 

Middle 
25.124,35 2.093,70 26.744,35 2.228,70 89,58 102,95 135,00 32,05 737,17 

ex Ds3 

Junior 
25.124,35 2.093,70 26.744,35 2.228,70 81,00 93,09 135,00 41,91 963,86 

ex Ds0 

Base 
25.124,35 2.093,70 26.744,35 2.228,70 72,56 83,39 135,00 51,61 1.187,01 

Coll. Prof.le Ricerca 

Sanitaria 

D6 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 81,41 93,56 135,00 41,45 953,24 

D3 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 74,10 85,16 135,00 49,84 1.146,27 

D0 23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 67,47 77,54 135,00 57,46 1.321,60 

 

* sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22. Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1° gennaio 2023 i valori saranno maggiori. 

** L’IVC per coloro che erano in servizio al 31/12/22 è calcolata su stipendio tabellare e progressioni economiche acquisite a quella data. Per i nuovi assunti dal 1/1/23 l’IVC è 

calcolata sulla retribuzione tabellare 
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NEOASSUNTI – QUADRO RETIBUZIONI E ARRETRATI (CCNL 19/21 e 22/24) 

Qualifica 

Tabellare annuo 

Area CCNL 19/21 

x 12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare Annuo 

Area CCNL 22/24 

x 12m 

Tabellare 

Mensile CCNL 

22/24 da 1/1/24 

Incremento 

mensile CCNL 

22/24 

IVC nuovi 

assunti da 

1/1/23 

Incremento mensile 

lordo meno IVC già 

percepita 

Arretrati totali da 

1/1/23 ipotesi 

erogazione nov ’25 

Elevata 

Qualificazione 
32.307,69 2.692,31 34.634,49 2.886,21 193,90 103,64 31,36 721,28 

Professionisti della 

Salute e Funzionari 
23.298,93 1.941,58 24.918,93 2.076,58 135,00 74,77 60,23 1.385,36 

Assistenti 21.437,79 1.786,48 22.961,79 1.913,48 127,00 68,76 58,24 1.339,50 

Operatori 20.105,34 1.675,45 21.545,34 1.795,45 120,00 64,53 55,47 1.275,90 

Personale supporto 19.039,05 1.586,59 20.419,05 1.701,59 115,00 61,06 54,39 1.240,60 

 

NEOASSUNTI RICERCA SANITARIA – QUADRO RETIBUZIONI E ARRETRATI (CCNL 19/21 e 22/24) 

Qualifica 

Tabellare annuo 

Area CCNL 19/21 x 

12m 

Retribuzione 

tabellare mensile 

CCNL 19/21 

Tabellare Annuo 

Area CCNL 22/24 x 

12m 

Tabellare Mensile 

CCNL 22/24 da 

1/1/24 

Incremento 

mensile CCNL 

22/24 

IVC nuovi 

assunti da 

1/1/23 

Incremento mensile 

lordo meno IVC già 

percepita 

Arretrati totali da 

1/1/23 ipotesi 

erogazione nov ’25 

Ricercatore 

Sanitario 
25.124,350 2.093,696 26.744,350 2.228,696 135,00 80,61 54,39 1.250,97 

Coll. Prof.le 

Ricerca 

Sanitaria 

23.298,930 1.941,578 24.918,930 2.076,577 135,00 74,77 60,23 1.385,36 

  

 


